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LEI N° 148/2020

Samula: Altera a carga horaria do "médico
plantonista” e as atribui¢cdes dos cargos de
"médico” e "médico plantonista”, além de
dar outras providéncias.

A Céamara de Municipal de Catanduvas, Estado do Parana, APROVOU e eu,
Moises Aparecido de Souza, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1°)- Fica alterada a “carga horaria” do servidor ocupante do cargo de

"médico plantonista”, que passa a ser:
Carga Horaria: A jornada de trabalho serd de doze horas seguidas por trinta e seis horas
de descanso, podendo ocorrer entre "7 horas e 19 horas” ou entre “19
horas e 7 horas”, isto de segunda a segunda - incluindo finais de semana
e feriados - na forma de escala, em sistema de rodizio, tudo a ser
definido pela Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2°)- Ficam alteradas as "atribuicbes” dos servidores ocupantes dos cargos
de "médico plantonista” e “medico”, que passam a ser:

Médico Plantonista

Atribuicdes: Atendimento ambulatorial, urgéncia e emergéncia, quer na unidade
hospitalar (pronto socorro) quer no pronto-atendimento (centro de
salde); obedecer as normas técnicas vigentes no servigo; preencher os
documentos inerentes a sua atividade; garantir a continuidade da atencédo
médica ao paciente grave, até sua recepgdo por ouro médico nos servigos
de média e alta complexidade nas unidades de referéncia; obedecer ao
coédigo de ética médica; desempenhar suas fungdes junto a Penitenciaria
Federal de Seguranga Maxima ou em outro local a ser definido pela
Secretaria Municipal de Salde, podendo ser junto a unidade hospitalar
(pronto socorro) ou pronto-atendimento (centro de saude); Responsavel
pelos equipamentos e aparelhos; Colaborar na limpeza e organizagdo do
local de trabalho; Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

Médico

Atribuicdes: Sumariamente deverd aplicar os conhecimentos da medicina na prevengao
e diagnoéstico das doencas do corpo humano; efetuar exames médicos,
avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emite
diagnostico com a respectiva prescricdo de medicamentos e/ou solicita
exames, visando a promog¢do da saude e bem estar da populacéo.
Especificamente: Deve receber e examinar os pacientes de sua
especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar o diagndstico ou conforme necessidades
requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente para outra
especialidade médica; Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, tais como de laboratério, Raio X e outros, para informar ou
confirmar o diagnodstico; Prescrever medicamentos, indicando a dosagem
e respectiva via de administracdo dos mesmos, preferencialmente os qgue
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estdo disponiveis na farmacia municipal; Prestar orientagcdes aos pacientes
sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a saude; Anotar e
registrar em fichas especificas, o devido registro dos pacientes
examinados, anotando conclusdes diagnosticas, evolugdo da enfermidade
e meios de tratamento, para dar a orientacdo terapéutica adequada a
cada caso; Atender determinagdes legais — pedidos judiciais, emitindo
atestados, conforme a necessidade de cada caso; Participar de inquéritos
sanitarios, levantamentos de doencas profissionais, lesdes traumaticas e
estudos epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formulérios
proprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas
destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes
de trabalho, doengas profissionais e doencas de natureza néo-
ocupacionais; Participar de programas de vacinacdo, orientando a selecéo
da populagdo e o tipo de vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias
transmissiveis; Atender urgéncias clinicas, cirdrgicas ou traumatolégicas;
Emitir atestados e laudos para admissdo ou nomeagao de empregados,
concessdo de licengas, abono de faltas e outros; Colaborar na limpeza e
organizacdo do local de trabalho; Efetuar outras atividades correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Art. 3°)- Esta Lei entrara em vigéncia na data de sua publicagdo, revogadas
todas as disposi¢des contrarias e, em especial, o contido nas leis municipais n°
052/2009 e 021/2002 exclusivamente nos artigos, paragrafos e incisos, que venham a
contrariar o contido neste diploma legal.

Gabinete do Prefeito, em Catanduv 3 de fevereiro de 2020.

RECIDO DE SOUZA
EFEITO
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